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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 Il sottoscritto/a MARCO CHIARAMONTE ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole 
delle sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed 
integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria 
responsabilità 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [CHIARAMONTE, Marco] 

 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 [10.2024-04.2026] 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DEL MOLISE 

 

ASSEGNO DI RICERCA PROGETTO “CAMPOBASSO INTEGRA. SVILUPPO DI METODI 

INNOVATIVI PER L’INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI CON ATTENZIONE ALLE PROCEDURE 
DI ACCESSO” della durata di 18 mesi, responsabile scientifico prof.ssa Luisa CORAZZA, Area 
CUN 12 – Scienze giuridiche, Settore disciplinare IUS 07 – Diritto del Lavoro, finanziato sui 
Fondi del progetto dal titolo “Campobasso integra (PROG-978) – sul fondo FAMI 2021-2027 
CUP F39G24000020007, di cui è capofila la Prefettura di Campobasso e del quale la Prof.ssa 
Luisa Corazza è responsabile scientifico. 

                                                                        

 

  

• Date (da – a)  [03.2019-11.2020] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 STUDIO LEGALE BOCCARDI E GIANNELLI (AVVOCATI GIUSLAVORISTI)  

• Tipo di impiego  Pratica Forense 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 

 

 
 

 
        
     

• Date (da – a)  [09.2020-04.2024] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI 

• Qualifica conseguita  DOTTORATO DI RICERCA IN “PRINCIPI GIURIDICI ED ISTITUZIONI FRA MERCATI 
GLOBALI E DIRITTI FONDAMENTALI”  
XXXV ciclo - curriculum “Diritti e tutele dei contratti, dell’impresa e del lavoro” presso il 
Dipartimento di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Bari - “Aldo Moro” (coordinatore: Prof. 
Vito Sandro Leccese). 

Tesi dal titolo “Interessi pubblici e interessi collettivi nella contrattazione collettiva dei dipendenti 
pubblici” (settore scientifico-disciplinare IUS/07; supervisor Prof. Vito Pinto; discussa il 
10.04.2024). 

  

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 • Date (da – a)                                                                   
 

Comune di Conversano
Smistamento: AREA 3 SERVIZI DEMOGRAFICI E DECORO URBANO

Prt.G. 0018547/2026 - E - 11/05/2026 08:40:29

Pagina 1 - conversano_0018547/2026



 

 

 

Curriculum vitae di 
[CHIARAMONTE, Marco] 

 

 

  

 
 

• Date (da – a)  [05.11.2021] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CORTE D’APPELLO DI BARI 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione forense 

 
 
 
 

• Date (da – a)  [09.2013-02.2019] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI 

• Qualifica conseguita  LAUREA MAGISTRALE IN GIURISPRUDENZA (LMG/01) Tesi in diritto del lavoro dal titolo “Il 
licenziamento per giustificato motivo oggettivo” (settore scientifico-disciplinare IUS/07; supervisor 
Prof. Vito Sandro Leccese; discussa il 08.02.2019). 

 
 
 

• Date (da – a)  [09.2008-06.2013] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 LICEO CLASSICO DOMENICO MOREA - CONVERSANO 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI MATURITÀ 

 
 

MADRELINGUA  [Italiana] 

 

ALTRE LINGUE 
 

  [Inglese] 

• Capacità di lettura  [buono] 

• Capacità di scrittura  [buono] 

• Capacità di espressione orale  [buono] 

 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE  

DIGITALI 

 

 Elaborazione testi: (Avanzato) Fogli elettronici: (Avanzato) Software di presentazione: 
(Avanzato) Suite da ufficio: (Avanzato) Web Browser: (Avanzato) 

PROGRAMMAZIONE 

Linguaggi di Programmazione: (Base) Programmazione web: (Base) 

 

 
 
 
 
  

1)La protezione sociale dei detenuti tra “statuto d’indegnità” e diritti del cittadino, in RGL, 
Giurisprudenza Online, Newsletter n. 5/2022, pp. 2-6 (ISSN: 0392-7229; Rivista inclusa nella classe 
A delle Riviste scientifiche dell’Area 12 – Scienze giuridiche); 

2) Tesi di dottorato dal titolo Interessi pubblici e interessi collettivi nella contrattazione collettiva dei 
dipendenti pubblici, pp. 1-222 (settore scientifico disciplinare IUS/07; supervisor: Prof. Vito Pinto); 
discussa il 10.04.2024; 

  3) La specialità del lavoro penitenziario e il diritto alla Naspi per gli ex detenuti all’esame della        
Cassazione, in LPA, 3/2024, pp. 578-593 (ISSN 2499-2089; Rivista inclusa nella classe A delle 
Riviste scientifiche dell’Area 12 – Scienze giuridiche); 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 
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4) Sull’omessa lettura del comunicato sindacale nelle emittenti radiotelevisive: il Tribunale di Roma 
riconosce la condotta antisindacale della Rai, in Labor, 1/2025, pp. 107-120 (ISSN 2531-4688; 
Rivista inclusa nella classe A delle Riviste scientifiche dell’Area 12 – Scienze giuridiche); 

5) Il permesso di soggiorno per attesa occupazione tra problemi applicativi e vulnerabilità dei 
lavoratori stranieri, in DRI, 1/2025, pp. 184-189 (ISSN 1121-8762; Rivista inclusa nella classe A 
delle Riviste scientifiche dell’Area 12 – Scienze giuridiche); 

6) Smart working e disabilità alla prova della Cassazione, in RIDL, 2/2025, pp. 139-147 (ISSN 0393-
2494, Rivista inclusa nella classe A delle Riviste scientifiche dell’Area 12 – Scienze giuridiche); 

7) Chiaramonte, Marco, et al. «Le declinazioni lavoristiche della nozione di vulnerabilità nella 
giurisprudenza delle Alte Corti in Italia». Vulnérabilité et effectivité des droits fondamentaux, édité 
par Laurence Gay et al., DICE Éditions, 2026, https://books.openedition.org/dice/18971 Éditeur - 
ISBN numérique: 979-10-97578-39-8. 

 

 
 

• CONVEGNI E SEMINARI  Relatore al Convegno Dialoghi sulle società a partecipazione pubblica organizzato 
dall’Università degli Studi di Bari, tenutosi il 27 maggio 2021 con una relazione su Le fonti di 
regolazione del trattamento economico 

 

Relatore al webinar organizzato da SDL HUB il 09 giugno 2022 con una relazione su La 
stabilizzazione dei lavoratori somministrati nella P.A. Note a margine sulla questione di 
legittimità costituzionale 

 

Relatore al Seminario di chiusura del progetto IERDJ La vulnerabilité, nouvel outil pour la 
promotion de l’effectivité des droits fondamentaux? Étude comparative de la 
jurisprudence des Cours européennes et des Cours nationales françaises et italiennes, 
coordinato dalle Università di Tolone, Aix-en-Provence e Udine, con una relazione su La 
vulnerabilità nelle sentenze della Corte di cassazione italiana-sezione Lavoro tenutosi 
presso l’Università di Tolone il 25 e il 26 maggio 2023 

 

Relatore nell’ambito della Winter Summer School-Colloqui Dottorali Trentino Pugliesi, 
organizzata dalle Università di Trento e di Bari e tenutasi presso la Facoltà di Giurisprudenza 
di Trento il 6-7 febbraio 2024, con una relazione su Interessi pubblici e interessi collettivi 
nella contrattazione collettiva dei dipendenti pubblici. 
 
Relatore al convegno Uso (e abuso) del lavoro flessibile. Dalle regole alle responsabilità, 
dalla precarietà all’inclusione – organizzato dall’Università degli Studi di Udine nell’ambito 
del IV ciclo seminariale Clip-Conversazioni sul pubblico impiego e ivi tenutosi il 10 giugno 2025 
– con una relazione su I contratti (pseudo) formativi nel lavoro pubblico: tra problemi 
applicativi e difetti di sistema. 
 
 Relatore al convegno Le povertà – organizzato dall’Università degli Studi di Roma Tre 
nell’ambito del I seminario della Rivista Diritto e Società e ivi tenutosi il 17 settembre 2025 – 
con una relazione su Povertà e sfruttamento del lavoro nel settore agricolo 

 
 
 

• ATTIVITÀ FORMATIVE  Collaborazione gruppo di ricerca progetto IERDJ La vulnerabilité, nouvel outil pour la 
promotion de l’effectivité des droits fondamentaux? Étude comparative de la 
jurisprudence des Cours européennes et des Cours nationales françaises et italiennes, 
coordinato dalle Università di Tolone, Aix-en-Provence e Udine. 

 

Collaborazione gruppo di ricerca progetto PRIN 2022 - “Time less Workers? Legal Challenges 
in Work Activities Managed by Objectives and Without Scheduled Working Hours” (Prof. 
Vito Sandro Leccese) attraverso il lavoro di analisi della contrattazione collettiva 

 

Partecipazione a numerosi Convegni nazionali di diritto del lavoro e relazioni industriali su 
tematiche di Diritto del Lavoro e di Previdenza Sociale e, in particolare, a partire dal 2020, a quelli 
organizzati dall’Associazione Italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale 
(AIDLaSS). 
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Ciclo di seminari di formazione e aggiornamento professionale in Diritto della sicurezza 
sociale – Università degli Studi di Bari – 2023. 

 

Corso competenze trasversali “Agenda 2030: cibo, salute, diseguaglianze sociali” – Università 
degli Studi di Bari – 2022. 

 

 

 
 

ATTIVITÀ DIDATTICA 

 

 

 

 

 

 

ALTRO 

 

 Cultore della materia in Diritto del Lavoro (settore scientifico disciplinare IUS/07) presso il 
Dipartimento di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” dal 2022. 

 

Membro di commissione esami delle cattedre di Diritto del Lavoro del Dipartimento di 
Giurisprudenza e del Dipartimento di Economia e Commercio dell’Università degli Studi di Bari 
“Aldo Moro”. 

 

 

Dal 2023 è socio Socio AIDL.a.S.S. e Socio Labour Law Community 

 

Da novembre 2024 fa parte della Redazione dell’associazione Labour Law Community. 

 

 

 

 

 

Dichiaro di: 

- essere consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci, previste dal D.P.R. 
28/12/2000 n. 445 e s.m.i., e che le informazioni riportate nel presente curriculum corrispondono 
a verità; 

- essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento UE 2016/679, che i dati 
personali contenuti nel presente curriculum saranno trattati dall’Università degli Studi di Bari 
Aldo Moro per adempiere agli obblighi di pubblicazione ai fini di trasparenza previsti dalla 
normativa vigente. 

 

 

Luogo e data                                                                                               Nome e Cognome 

 

05.05.2026                                                                                                 Marco Chiaramonte 
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