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» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a}
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seltore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome & indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)
« Nome e indirizzo def datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+» Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nelia classificazione
nazionale (se pertinents)

Gestione contabile

DAL 01/01/2018 AL 31/07/2018
ARTIGIANSCAV! DEI FRATELLI SIMONE SNC
C.da San Lorenzo, nc

70014 CONVERSANO (BA)

SETTORE EDILE
IMPIEGATA
Gestione contabile

DAL 1510212016 AL 01/01/2018
ARTIGIANSCAVI DEI FRATELL! SIMONE SNC
C.da San Lorenzo, nc

70014 CONVERSANO (BA)

SETTORE EDILE
MANOVALE
Crganizzazione cantier

DAL 2014 - 2015
EUROBET
70043 Monopoli (BA)

GAMING E SCOMMESSE
TERMINALISTA

Gestione delle operazioni di gioco tramite terminale (accettazione scommesse, verifica e stampa

ticket}

Assistenza e supporto alla clientela nella compilazione e gestione deile giocate
Gestione della cassa (incassi, pagamenti vincite, quadratura giornaliera)

Controllo e verifica delle transazioni seconde le normative vigenti
Menitoraggio delle quote e aggiornamento informazioni ai clienti
Risoluzione di problematiche operative e gestione reclami
Mantenimento dellordine e della funzionalita della postazione di lavoro

Dal 2007 al 2012
LICEO SCIENTIFICO “SANTE Simong”
70014 CONVERSANQ (BA)

MATERIE SCIENTIFICHE

DIPLOMA SCIENTIFICO
70M00
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defia vita e della
carriera ma non necessariamente
riconoscite da cerfificati e dipfomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
* Capacita di scritfura
« Capacita di espressione orale

= Capacita di leftura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multicufurale, occupando posti
in cuf la comunicazione & importante e in
sifuazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra {ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progeti, bitanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cuftura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
CON COMPUTER, ATTREZZATURE
SPECIFICHE, MACCHINARS, ECC,

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedeniemente
indicate.

PATENTE Q PATENTI

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONG
BUONC

FRANCESCE
BUONO
BUONO
BUOND

BUONO SPIRITO DI SQUADRA E COLLABORAZIONE IN CONTESTI DINAMICI
CAPACITA DI ADATTAMENTO A AMBIENTI MULTICULTURALI
BUONE CAPACITA COMUNICATIVE E RELAZIONALI GON IL PUBBLICO

BUON SENSO DELUORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE PRIORITA
ATTITUDINE AL COORDINAMENTO DI ATTIVITA E AL LAVORO DI GRUPPO
CAPACITA DI LEADERSHIP E GESTIONE OPERATIVA DEL TEAM

(GESTIONE DEL SISTEMA INFORMATIVO DEL PERSONALE (ELABORAZIONE STIPENDI, ASSICURAZIONI, RILE-
VAZIONE PRESENZE/ASSENZE, NOTE SPESE E TRASFERTE)

MONITORAGGIO DEI TEMPI DI LAVORO E GESTIONE PER CENTRI DI COSTO

CONTROLLO ACCESS] E GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL PERSONALE

OTTIMA MANUALITA TECNICA (MONTAGGIO £ SMONTAGGIO ATTREZZATURE E COMPONENTI)

BUONA CONGSCENZA DEL PACCHETTO MICROSOFT OFFICE (IN PARTICOLARE EXGEL PER GESTIONE DATI
£ WORD PER DOGUMENTAZIONE) — CONSEGUIMENTO DELL'ATTESTATO EIPASS STANDARD NEL 2025
CONOSCENZA BASE DI SOFTWARE Di GRAFICA

BUONA CAPACITA NELL'ESECUZIONE MUSICALE CON GHITARRA (LIVELLO AMATORIALE/AVANZATO)
ESPERIENZA IN ESIBIZIONi DAL VIVO / IN GRUPPO

GIOCATRICE AGONISTICA DI PALLAMANG IN SERIE A2

SVILUPPO DI DISCIPLINA, RESISTENZAALLO STRESS E CAPACITA DI LAVORARE IN TEAM
FORTE ORIENTAMENTO AGLI OBIETTIVI E GESTIONE DELLA PRESSIONE

IMPEGNO COSTANTE

GESTIONE DEL TEMPO

MENTALITA COMPETITIVA (IN SENSO POSITIVO)

PATENTE DI GUIDA

A1

B
%\ o2 M
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